
  COMUNE DI PIANIGA 

         Città Metropolitana di Venezia 

           Settore Affari Generali e Socio Culturale 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN COMPONENTE PER LA 

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PERIODO 2024 - 2026 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 

Richiamati: 

- il D.lgs. 18.08.2000, n. 267; 

- il D.lgs. n. 150 del 27.10.2009, recante “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15 in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza 

delle pubbliche amministrazioni”; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 205 del 23/12/1999 e ss.mm.ii., con la quale è 

stato approvato il Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei 

Servizi; 

- la determinazione n. 73 del 20/02/2024 di approvazione del presente avviso; 

 

Dato atto che il citato Regolamento all’art. 18/2 dispone che <<Il nucleo di valutazione è 

composto da tre membri esterni all’amministrazione, esperti di controllo di gestione e di 

tecniche di valutazione>>; 
 

RENDE NOTO CHE 

Il Comune di Pianiga intende procedere alla nomina di un componente esterno per la 

ricostituzione del Nucleo di valutazione, giusta Decreto Sindacale di nomina per il triennio 

2023-2026, n. 29 del 06/06/2023. 

L’incarico avrà durata per il periodo residuale decorrente dalla data della nomina sindacale 

sino al 05/06/2026 non più rinnovabile. 

La nomina del componente del Nucleo di valutazione sarà di competenza del Sindaco. 

 

Le Attribuzioni del Nucleo di Valutazione 

Il nucleo di valutazione riferisce alla Giunta Comunale con apposita relazione annuale 

sull’attività svolta e formula le proposte di valutazione. 

Il nucleo:  

 1. stabilisce in via preventiva i criteri generali di valutazione; 

 2. verifica l’efficienza, l’efficacia e l’economicità dell’azione amministrativa e la 

 corretta gestione delle risorse pubbliche; 

 3. accerta la rispondenza dei risultati dell’attività amministrativa alle prescrizioni e 

 agli obiettivi stabiliti negli atti di indirizzo emanati dagli organi di governo dell’ente 

 e nelle direttive impartite dal Direttore o dal Segretario Generale; 

 4. valuta i Responsabili dei Servizi relativamente alla retribuzione di risultato sulla 

 base di criteri predeterminati; 

 5. svolge ogni altro compito ad esso attribuito dalla normativa vigente, dai 

 regolamenti dell’Ente e dall’Autorità Nazionale Anticorruzione. 

 

Indennità e sede 

Al componente del NdV spetta un’indennità annua così come stabilito dalla deliberazione 

della Giunta Comunale n. 40/2021. 



Il nucleo di valutazione svolgerà la propria attività nei locali messi a disposizione dalla 

Giunta Comunale. 

 

Requisiti per la nomina 

Il componente dovrà essere esperto di controllo di gestione e di tecniche di valutazione. 
I requisiti valutabili per la nomina a componente del Nucleo di valutazione atterranno: 

a) Titolo di studio: l’incaricato deve essere in possesso di diploma di laurea specialistica 

o di laurea quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi. 
b) Titoli valutabili: sono valutabili i titoli di studio, riguardanti il controllo di gestione e 

le tecniche di valutazione, conseguiti successivamente al diploma di laurea e rilasciati da 

istituti universitari italiani o stranieri o da primarie istituzioni formative pubbliche.  
c) Studi o stage all’estero: sono valutabili, se afferenti alle materie di cui alla lett. b) del 

presente paragrafo, un congruo periodo post-universitario di studi o di stage all’estero. 
 

L’incaricato dovrà essere in possesso di esperienza acquisita nel campo del management, 

della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della 

misurazione e valutazione della performance e dei risultati ovvero in possesso di 

un’esperienza giuridico-organizzativa maturata tenendo conto anche delle funzioni 

derivanti dall’applicazione della legge n. 190/2012 recante disposizioni in materia di 

prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione. 

L’accertamento delle competenze specifiche sarà desunto dal curriculum, tuttavia potrebbe 

anche essere oggetto di un eventuale colloquio. 

 

Incompatibilità 

Il Nucleo di valutazione non può essere nominato tra soggetti che rivestano incarichi 

pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano 

rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, 

ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti 

nei tre anni precedenti la designazione. 

 

Altresì non possono essere nominati i candidati che: 

a. siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

dal capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale; 

b. abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso 

l’Amministrazione interessata nel triennio precedente la nomina; 

c. si trovino, nei confronti dell’Amministrazione, in una situazione di conflitto, anche 

potenziale di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il 

secondo grado; 

d. in caso di dipendenti pubblici, qualora abbiano riportato una sanzione disciplinare 

superiore alla censura; 

e. siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono funzioni nello stesso ambito 

territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’Amministrazione presso cui deve essere 

costituto il Nucleo; 

f. abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro 

l’Amministrazione; 

g. abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo 

grado con il Segretario Generale o con i dirigenti o con il vertice politico-amministrativo; 

h. siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di valutazione 

prima della scadenza del mandato; 

i. incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti 

dall’art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000. 

 

In ogni caso l’assenza delle situazioni di cui al presente articolo deve essere oggetto di una 

formale dichiarazione del candidato alla presentazione della domanda di candidatura. 

 



Presentazione candidature 

Le domande degli interessati, corredate dal curriculum, dovranno essere presentate 

all’Ufficio Protocollo del Comune di Pianiga oppure trasmesse a mezzo PEC: 

segreteria@comune.pianiga.ve.legalmail.it entro e non oltre il termine perentorio del 

ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 

istituzionale dell’Ente www.comune.pianiga.ve.it .  
Non saranno prese in esame candidature presentate in forma diversa da quella 

sopraindicata. 

 

Compenso 

Come stabilito con deliberazione della Giunta Comunale n. 40/2021 il compenso per 

l’incarico di cui al presente avviso, previsto per ciascun componente del Nucleo di 

Valutazione è di 2.000,00 euro, comprensivo di ogni prestazione, rimborso spese, imposte 

ed oneri riflessi a carico dell’Ente, al lordo delle ritenute di legge. 

 

Nomina 

Il Sindaco individua e nomina il componente esterno del Nucleo di valutazione con proprio 

provvedimento da pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente. 

Poichè la procedura di cui al presente avviso non ha carattere comparativo e la 

presentazione delle candidature non vincola in alcun modo l’Amministrazione, non si 

procederà alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, nè all’attribuzione di 

punteggi. 

 

Tutela della privacy 

Per quanto attiene alla tutela della privacy si fa integrale rinvio all’Informativa sul 

trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 e ss. Regolamento UE n. 2016/679 

(G.D.P.R.) relativo alla protezione dei dati personali allegato al presente avviso. 

 

Disposizioni finali 

L’Ente si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in 

parte il presente avviso per sopravvenute ragioni di interesse pubblico o per effetto di 

eventuali sopravvenuti interventi normativi. 

 

 

Pianiga, lì 20/02/2024              Il Responsabile del Settore 

       Affari Generali e Socio Culturale 

            Dott.ssa Nicoletta Simonato 
               documento firmato digitalmente 
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